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  В звітному періоді директор Лохвицького механіко – техологічного 

коледжу Полтавської державної аграрної академії виконував обов’язки у 

відповідності з контрактом від 15.09.2014 за № 12/Д  та з 24 жовтня 2019р. за 

контрактом № 27/Д після обрання на посаду за конкурсом, керуючись 

Посадовою інструкцією «Директора Лохвицького механіко–технологічного 

коледжу ПДАА», затвердженою Ректором Полтавської державної аграрної 

академії від 20.02.2015 року. 

          За звітний період навчальний заклад, працюючи в структурі Полтавської 

державної аграрної академії в сфері управління Міністерства освіти і науки 

України, виконував завдання по підготовці молодших спеціалістів за 

спеціальностями «Бродильне виробництво і виноробство», «Експлуатація та 

ремонт обладнання харчових виробництв»,  «Зберігання і переробка зерна», 

«Виробництво хліба, кондитерських, макаронних виробів і харчоконцентратів» 

з 01.09.2019р. за двома спеціальностями 133 Галузеве машинобудування, 181 

Харчові технології,  надавав освітні послуги по наданню середньої освіти та 

підготовці громадян до вступу у ВНЗ. 

При загальному ліцензованому обсязі  210 осіб за денною формою 

навчання і 110 осіб за заочною формою навчання . 

         Виконуючи головне освітнє завдання коледжу в 2019 році випущено 

молодших спеціалістів  100  осіб: 

в тому числі:  

за заочною формою навчання  27 осіб: 

- спеціальність «Бродильне виробництво і виноробство» -  8 випускників; 

- спеціальність «Експлуатація та ремонт обладнання харчових виробництв»  

- 14 випускників; 

- спеціальність «Зберігання і переробка зерна» - 5 випускників. 

за денною формою навчання 73 осіб: 

- спеціальність «Бродильне виробництво і виноробство» -  19 випускників; 

- спеціальність «Експлуатація та ремонт обладнання харчових виробництв» 

-  22 випускників; 

- спеціальність «Зберігання і переробка зерна» - 20 випускників;  

- спеціальність «Виробництво хліба, кондитерських, макаронних виробів і 

харчових концентратів» - 12 випускників. 

На початок 2018-2019 навчального року в коледжі навчалось 340 

студентів, з них за денною формою 287, в тому числі за контрактом 2, за 

заочною формою 53, в тому числі за контрактом 15. 

На кінець 2018 - 2019 н.р. за денною формою 190, в тому числі за 

контрактом -     , за заочною формою – 27, в тому числі за контрактом – 8. 
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Успішність студентів в 2018-2019 н.р. на 02.07.2019р.    

спеціальності 181 «Харчові технології» 

Якісна успішність по спеціальності  -  30 %  

Абсолютна успішність по спеціальності – 98,9% 

 

спеціальності 133 «Галузеве машинобудування» 

Якісна успішність по спеціальності  - 35 %  

 Абсолютна успішність по спеціальності – 96 % 

 

По коледжу в цілому:      

Якісна успішність – 32,5%;  

Абсолютна успішність – 97,5% 

 

 

 

Контенгент 

за заочною формою навчання 

 

Група, спеціальність 

 

 

Кількість студентів на 26.06.2019р. 

 

Всього Держ.замовлення Контракт 

ТМ-21 

За ОПП Бродильне виробництво 

і виноробство 

 

11 8 3 

За ОПП Зберігання і переробка 

зерна 

 

5 3 2 

За ОПП Експлуатація та 

ремонт обладнання харчового 

виробництва 

 

11 8 3 

Всього 

 

27 19 8 

   

 

27 19 8 

Всього 

ТМ-21 

27 19 8 

 

За заочною формою навчання в 2018-2019 навчальному році навчалося 60 

студентів ( 40 студентів за державним замовленням, та 20 студентів за 

контрактом). 
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На протязі навчального року були відраховані 2 студенти з третього 

курсу, як такі, що не з'явилися на лабораторно-екзаменаційну сесію. На протязі 

навчального року на третій курс з денного відділення було переведено 8 

студентів, поновлено 3 студенти в тому числі студент Шолудько В.В., який 

перебував на службі у рядах Збройний сил України. 

В групі ТМ-21 на початок навчального року було 31 студентів, що 

навчаються за спеціальностями 181 Харчові технології і 133 Галузеве 

машинобудування. На протязі навчального року з денного відділення було 

переведено 7 студентів і 1 студент поновлений. На протязі навчального року 

відраховані такі студенти як Лахман А.П., Міщук В.М., Бей О.О., Гусейнов 

В.М., такі як, що не з'явилися на лабораторно-екзаменаційну сесію і не 

виконали умови договору, 1 студент Огризько О.С. перебуває у рядах Збройних 

сил України. 

На кінець навчального року в групі 27 студентів, з них 16 за 

спеціальністю 181 Харчові технології і 11 студентів за спеціальністю 133 

Галузеве машинобудування . На місцях державного замовлення 19 студентів, ті 

що навчаються  за  контрактом 8 студентів. 

 

За спеціальністю181 Харчові технології  

За ОПП Бродильне виробництво і виноробство - 11 (8+3пл) 

Зберігання і переробка зерна - 5 (3+2пл)  

 

За спеціальністю 133 Галузеве машинобудування  

За ОПП Експлуатація та ремонт обладнання харчового  

виробництва- 11 (8+3пл)                                    

                                    Всього:       27 студентів 

Якісна успішність по заочній формі навчання -29,6% 

 Звичайно, при організації роботи в 2019-2020н.р. слід врахувати і 

результати прийому студентів в 2019 році: 

 

618 Лохвицький механіко-технологічний коледж ПДАА 

  Обсяг прийому за держзамовленням 

  Денна форма 

навчання 

Заочна форма 

навчання 

133 Галузеве 

машинобудування 

  

 Всього 27 8 

БЗСО 20 - 

 ПЗСО 2 - 

 ОКР      

Квал.р 

5 8 
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181 Харчові технології   

 Всього 40 10 

 БЗСО 30 - 

 ПЗСО 4 - 

 ОКР 

Квал.р 

6 10 

Молодший спеціаліст   

 Всього 67 18 

 БЗСО 50 - 

 ПЗСО 6 - 

 ОКР 

Квал.р 

11 18 

 

 Таким чином ми суттєво не виконали плани профорієнтаційної роботи, 

при комплектуванні  навчальний заклад вступниками на базі загальної 

середньої освіти 9 кл.  та ПТУ відповідно : 

        2018р. 2019р. Зменшено на: 

9 кл.            59 56               5 % 

11кл.            5 6                - 

ОКР «Кваліфікований 

робітник»  16  11 31% 

 Аналізуючи причини,слід відзначити основні: об’єктивні зв’язані зі 

зменшенням контингенту випускників у школах регіону, суб’єктивна з 

недостатньою профорієнтаційною роботою педагогічного колективу. 

Результати прийому подані в таблиці.  

 

Результати профорієнтаційної роботи,  

проведеної викладачами коледжу в 2018-2019н.р. 

 

1. Корнієнко В.М.    9кл. – 3  

11 кл. – 1  

ПТУ – 2  

2. Корнієнко Л.В.   9 кл. –  3 

ПТУ – 1 

3. Мірошник В.О. 9 кл.  – 2  

4. Бутко Л.О.     9 кл. – 1  

5. Таранська А.А.  9 кл. – 1  

11 кл. – 1  

6. Мусієнко Л.О.  9 кл.  – 5 

ПТУ – 2  

7. Московець О.М.  9 кл. – 1 

8. Кузьменко Л.В. 9 кл. – 4 

9. Супрович Т.В.  9 кл. – 2 
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10. Баранюк О.Є.  9 кл. – 1  

11. Онищенко І.В.  9 кл.  – 3 

ПТУ – 1  

12. Общий С.А. 9 кл. – 4  

ПТУ – 1  

13. Сватенко Ю.М.            -   

14. Горбуля  Г.Ф.                   - 

15. Буглак А.І.  9 кл. – 1  

16. Буглак О.М.  9 кл. – 1 

17. Богдан О.О.  9 кл. – 2 

18. Богдан Н.М.  9 кл. – 1  

19. Медведєва М.Г.  9 кл. – 1 

20. Мірошник  Н.Л.  9 кл. – 2  

21. Шкурка В.Д.  9 кл. – 0  

22. Роман Н.С.  9 кл. – 1  

23. Васильченко О.В.  9 кл. –  

24. Пузь Л.М.  9 кл. – 3 

25. Стеценко С.М.  9 кл. – 1  

26. Горбонос В.В.           – 

27. Терновий К.А.  9 кл. – 0 

28. Москаленко С.Я.                      0 

29. Продченко О.Л.                     0 

30. Харченко Н.М.              0 

31. Кривошея С.І.                      0 

   

      Потреба регіону в фахівцях вивчається шляхом підтримки зв’язків з 

товаровиробниками, підприємствами харчової та переробної промисловості, 

для цього в коледжі створений центр по працевлаштуванню випускників та 

студентів.  

      Педагогічний колектив коледжу приділяє належну увагу збереженню 

контингенту студентів, застосовуючи індивідуальний підхід до кожного 

студента, впроваджуючи найбільш гнучкі форми організації  освітнього 

процесу: інноваційні форми та інтерактивні методи навчання, інформаційні 

технології, розвиток студентського самоврядування тощо.  

      Для студентів нового набору проводяться додаткові заняття – консультації  

з усіх загальноосвітніх дисциплін згідно розробленого графіка. Заняття для 

таких студентів організовуються груповими і індивідуальними.  

     Особливу увагу в навчальному закладі приділяють питанню виховання у 

студентів зацікавленості до обраної професії,  прагненню досягти високого 

професійного рівня. Для цього відповідну кількість занять із спеціальних 

дисциплін проводять на виробництві . 

     Навчальний процес в 2018 -2019н.р. забезпечували  34 викладачів  з них  

3 – сумісники.  
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     Викладачів :  

- вищої категорії  - 73% (25осіб) з них  5 осіб – викладачі –методисти; 

- першої категорії – 18%  (6 осіб); 

- другої категорії  3%   (1 особа) 

- спеціалісти 6% ( 2 особи) – спеціаліст.  

 Всі викладачі постійно підвищують свій професійний рівень шляхом  

навчання на ФПК та стажування на передових підприємствах   галузі.  

 В 2015-2019 н.р. викладачі проходили стажування у Полтавській державній 

аграрній академії на відповідних кафедрах.  

Атастацію викладачів в 2019р. підтвердили кваліфікаційну категорію 

викладач вищої категорії :  

Бутко Л.О.,  

Корнієнко В.М.  – підтверджено звання викладач-методист , Продченко О.Л.  

     Горбуля В.Ф. – встановлено кваліфікаційну категорію викладач вищої 

категорії. 

Кривошея С.І. – підтверджено кваліфікаційну категорію  «викладач I 

категорії». 

 

       В  2019 році підвищення кваліфікації пройшли:  

 1. Воспітаннік О.В.  – УАСП  ТОВ «КАІС»  

 2. Пузь Л.М.  – ПрАТ «Склоприлад»  

 3. Богдан Н.М.  – ДП «Охтирський пивзавод»  

 4. Васильченко О.В. – ДП «Охтирський пивзавод»  

       Професійна підготовка – це послідовний процес отримання обсягу 

професійних  знань і вмінь відповідно освітньо-кваліфікаційного рівня – 

молодший спеціаліст протягом усіх років навчання в коледжі і під час 

виробничої практики на підприємствах. 

Здобуваючи професійні знання у коледжі і на виробництві студенти 

проходять навчальну, технологічну, переддипломну практики. 

У цьому навчальному році практику проходили  і проходять 212 студентів 

2-4 курсів денної форми навчання і 26 студентів 3 курсу заочної форми 

навчання різних спеціальностей. Практика проходила згідно графіка 

навчального процесу. 

Навчальна практика по набуттю навиків з робітничої професії: 

Цей вид практики проводиться для студентів денної форми навчання усіх 

спеціальностей на 2 курсі і триває для студентів: 

- Спеціальності 181 «Харчові технології» за ОПП «Бродильне виробництво 

і виноробство» протягом 3 тижнів (90 годин); 

- Спеціальності 133 «Галузеве машинобудування» за ОПП Експлуатація та 

ремонт обладнання харчових виробництв» протягом 7 тижнів (210 годин), 

(слюсарна практика, механічна практика); 
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- Спеціальності 181 «Харчові технології» за ОПП «Виробництва хліба, 

кондитерських, макаронних виробів і харчоконцентратів» протягом 4 тижнів 

(120 годин) 

- Спеціальність 181 «Харчові технології» за ОПП «Зберігання і переробка 

зерна» протягом 4 тижнів (120 годин). 

Цю практику проходили 69 студентів 2 курсу. 

Результати проходження навчальної практики:    

Спеціальність 181 «Харчові технології» за ОПП «Бродильне виробництво і 

виноробство»  

Гр. Т-21б (19 чол.) Практику проводили викладачі технології Мусієнко Л. 

О., Супрович Т.В. Абсолютна успішність – 100%, якісна успішність – 63,2%. 

Даний вид практики студенти цієї спеціальності проходили на різних 

підприємствах в березні-квітні 2019р: 

- ПрАТ «Фірма «Полтавпиво»; 

- ПрАТ «Охтирський пивзавод», ТОВ «Елеватор-Агро» та на лабораторно-

матеріальній базі коледжу. 

Спеціальність 181 «Харчові технології» за ОПП «Виробництво хліба, 

кондитерських, макаронних виробів і харчових концентратів». 

Група Т-24б (10 студентів). Навчальну практику проводили викладачі 

спеціальних дисциплін Горбуля Г. Ф., Горбонос В. В. 

Результати практики слідуючі: 

- Гр.Т-24б, абсолютна успішність 100%, якісна успішність – 80%.  

У цьому навчальному році навчальну практику студенти цієї спеціальності 

проходили на підприємствах по виробництву хліба, макаронних і 

кондитерських виробів: 

- ТДВ «Червонозаводський хлібозавод», ПрАТ «Київхліб» (хлібокомбінат 

№11), ФОП «Ляшко Р. В. м. Лубни та на лабораторно-матеріальній базі 

коледжу. 

Спеціальність 181 «Харчові технології» за ОПП «Зберігання і переробка 

зерна». 

Група Т-22б (14 студентів). Навчальну практику проводили викладачі 

спеціальних дисциплін: Московець О.М., Буглак О.М., Кривошея С.І., 

Васильченко О. В., майстер виробничого навчання Общий С. А. 

Результати практики слідуючі: 

Гр. Т-22 б абсолютна успішність 100%, якісна успішність – 64,3%. 

У цьому навчальному році навчальну практику студенти цієї спеціальності 

проходили на підприємствах ТОВ «Лохвицький комбікормовий завод», ТОВ 

«Елеватор Агро», «УАСП ТОВ «КАІС» та на лабораторно-матеріальній базі 

коледжу. 

Спеціальність 133 Галузеве машинобудування за освітньою програмою 

«Експлуатація та ремонт обладнання харчового виробництва». 

Навчальну практику студенти цієї спеціальності проходили у навчальній 

механічній майстерні під керівництвом завідуючого майстернею Сватенка 

Ю.М., у навчальній слюсарній майстерні під керівництвом майстра 

виробничого навчання Общого  С.А. 

Результати практики слідуючі: 
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Група М-23б (26 студентів). абсолютна успішність – 100%, якісна 

успішність – 76,92 %.   

Під час проходження слюсарної практики у слюсарній навчальній  

майстерні було виготовлено слідуючі вироби навчально-господарського 

призначення та виконані роботи: 

- Виготовлення гвинтів для ремонту меблів             100 шт. 

- Виготовлення підкладки  для різців                45 шт. 

- Виготовлення шайб різних діаметрів                         60 шт. 

- Виготовлення віконних грат                                                  1 шт. 

- Виготовлення граблів                                                            13 шт. 

По підсумкам навчальної практики керівниками  практики було проведено 

професійні змагання:  конкурс на звання «Кращий слюсар», «Кращий токар» в 

яких брали участь 6 студентів: Дарнопих А.О., Шамкало І.А., Сторчай В.Р., 

Головня Р.А., Повідайло П.В. Безпалько В.І. 

1 місце у професійному конкурсі зайняв Шамкало  Ігор, 2 місце –Дарнопих 

Дмитро, 3 місце - Сторчай Владислав, 4 місце - Головня Руслан,  

5 місце –Безпалько Вячеслав, 6 місце – Повідайло Павло. 

2) Навчальна практика по набуттю робочої професії та технологічна 

практика. 

70 студентів 3 курсу 3 освітньо-професійних програм: 

- 181 Харчові технології за ОПП «Бродильне виробництво і виноробство», 

«Виробництво хліба, кондитерських, макаронних виробів і харчових 

концентратів»,  

- 133 Галузеве машинобудування за ОПП «Експлуатація та ремонт 

обладнання харчових виробництв» проходять  навчальну та технологічну  

практику на діючих переробних та харчових підприємствах: 

23 студенти спеціальності 133 «Галузеве машинобудування» за ОПП 

«Експлуатація та ремонт обладнання харчового виробництва», 19 студентів  

спеціальності 181 «Харчові технології» за ОПП «Виробництво хліба, 

кондитерських, макаронних виробів і харчових концентратів», 28 студентів 

спеціальності 181 «Харчові технології» за ОПП «Бродильне виробництво і 

виноробство». 

Навчальну та технологічну виробничу  практику студенти 3 курсу 

проходять у відповідності із договорами на підприємствах харчової та 

переробної промисловості, які відповідають напряму підготовки молодшого 

спеціаліста. 

 

 

 

 

Назва підприємств 

Кількість студентів на практиці 

Експлуатація 

та ремонт 

обладнання 

харчових 

виробництв 

технологи 

Бродильне 

виробництво та 

виноробство 

Зберігання 

та 

переробка 

зерна 

Вир-во хліба, 

кондит., макар. 

виробів і 

харчоконц. 

ПрАТ «Оболонь» 6 механіків 7 технологів - - 

ПрАТ  «Фірма 

«Полтавпиво» 

2 механіки 4 технологи - - 
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Більшість студентів проходять виробничу практику, одночасно працюючи  

на оплачуваних робочих місцях, проживають в гуртожитках за домовленістю 

підприємства. На таких підприємствах: ТзОВ «Слобода КО», ТОВ «КЗН 

«Росинка», ТзОВ ТВК «Перша приватна броварня» у м. Львів. 

На даний момент більша частина студентів отримали робітничі професії 

відповідної кваліфікації, що підтверджено протоколами кваліфікаційних 

комісій, виконали звіти-щоденники по практиці, індивідуальні завдання, 

зібрали потрібні матеріали для виконання курсових робіт (проектів).  

Питання методичного забезпечення усіх видів практики усіх 

спеціальностей являється дуже важливим у сучасних умовах проходження 

виробничої практики на передових підприємствах, де використовується новітня 

технологія виробництва, прогресивне обладнання, змінилася структура 

підприємства, рівень комп′ютеризації, автоматизації, механізації виробничих 

процесів, змінилася культура і організація виробництва. Тому, при плануванні 

методичної роботи цикловими комісіями спеціальних дисциплін на наступний 

навчальний рік актуальним залишається вдосконалення методичних матеріалів 

по практичному навчанню у відповідності з діючими типовими та наскрізними 

програмами практики, поновлення переліку індивідуальних завдань, тем 

ПрАТ«Охтирський 

пивзавод» 

- 1 технолог - - 

ТзОВ «Слобода КО» 1 механік 1 технолог - - 

ТОВ «Сенча» 2 механіки 1 технолог - - 

ТОВ КЗН «Росинка» 6 механіків 8 технологів - - 

ТОВ «Лубенський 

молочний завод» 

1 механік - - - 

ТзОВ ТВК «Перша 

приватна броварня «Для 

людей-як для себе» 

2 механіки 4 технологи - - 

ТОВ «Елеватор-Агро» 1 механік - - - 

ТДВ «Горобина»  - 1 технолог - - 

ПрАТ «Карлсберг 

Україна» (Славутич) 

- 1 технолог - - 

ТОВ «Концерн «Біг-М» 

м. Полтава 

- 1 технолог - - 

ТДВ«Червонозаводський 

хлібозавод» 

- - - 15 

технологів 

ПП «Маслак В. О.» 

м. Пирятин 

- - - 1 технолог 

ТОВ «Київхліб» - - - 1 технолог 

УАСТ ТОВ «КАІС» 

(Сульський ХПП) 

2 механіки - - - 
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курсових і дипломних робіт (проектів); методичного забезпечення керівників 

усіх видів практики за кожною спеціальністю. 

Протягом навчального року проводилася робота по заключенню та 

перезаключенню договорів на проходження усіх видів практики з такими 

підприємствами: 

- ПрАТ «Оболонь»; 

- ТОВ КЗН «Росинка»; 

- ТОВ «Елеватор-Агро»; 

- ТДВ «Червонозаводський хлібозавод». 

 

         Виховна робота в Лохвицькому механіко-технологічному коледжі 

Полтавської ДАА визначається Стратегією національно-патріотичного 

виховання студентів коледжу та спрямована на становлення відповідальної, 

моральної і самодостатньої особистості, на наповнення навчально-виховного 

процесу толерантними, взаємошанобливими стосунками між викладачами та 

студентами.  

  

У навчальному закладі існує продумана система організації виховної 

роботи. Належну увагу приділяють їй адміністрація, викладачі циклових 

комісій, керівники навчальних груп, вихователь гуртожитку, студентський 

профком,  студентське самоврядування. Основним документом виховної роботи 

є комплексний план, який затверджений Педагогічною радою коледжу. На 

основі комплексного плану виховної роботи розроблені плани виховної роботи  

відділень, керівника фізичного виховання,  керівників навчальних груп, 

циклових комісій, бібліотеки, гуртожитку, студентської ради, студентського 

профкому, гуртків, секцій. 

Проведені виховні та навчальні заходи на конкурсній основі сприяють 

підвищенню інтересу до обраної спеціальності, розвитку творчої ініціативи, 

кмітливості студентів під час підготовки до них і водночас формує любов до 

професії, дисциплінує майбутнього фахівця. 

Так учасниця обласного етапу XIX Міжнародного конкурсу ім. Петра 

Яцика студентка 3 курсу Старовойт  Ірина виборола 4 місце ( з 16 навчальних 

закладів), а в конкурсі ім. Т. Шевченка вона виборола 5 місце. 

За досягнуті перемоги студентка стала учасником Зльоту відмінників 

навчання «Лідер АПК -21 століття». 

У конкурсі «Найграмотніший студент коледжу» переможцем стала 

першокурсниця Павленко Альона, (гр. Т-14б), яка найкраще  написала диктант. 

Цей конкурс проводиться  в Міжнародний день писемності та грамотності уже 

дванадцять років поспіль.  

Високу грамотність показали студенти при написанні диктанту 

національної єдності показали студенти групи Т-11б Кучерява Анна, Возовик 

Юлія, Чарченко Тетяна, Плужник Юлія.  
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Тиждень правових знань провела викладач Мірошник В.О., Тиждень 

української мови і літератури – Медведєва М.Г., Таранська А.А., Тиждень 

історії – Роман Н.С. , тиждень зарубіжної літератури і культурології провели 

викладачі Мірошник В.О. та Мірошник Н.Л. 

У навчальному закладі традиційно щороку проводиться Тиждень 

механіка (голова циклової комісії Корнієнко В.М.) і Тиждень технолога (голова 

циклової комісії Богдан Н.М.). Цікавими є заходи, проведені комісією хімічних 

дисциплін тиждень хімії (викладачі Кузьменко Л.В., Баранюк О.Є. ), з 

фізичного виховання та спорту (викладач Терновий К.А.).  

Учасники гуртків художньої самодіяльності коледжу беруть участь в 

міських, районних та обласних конкурсах і оглядах, де займають призові місця.  

У цьому році дипломантами  Обласного міжвузівського мистецького 

фестивалю-конкурсу «Студентська весна-2019» стали:  

Фенько Ангеліна (гр. Т-14б) – диплом ІІ ступеня;  

Силкіна Олена (гр.Т-24б) - диплом ІІ ступеня;  

Дудник Станіслав (гр. Т-12б) – диплом ІІ ступеня; 

Усенко Маргарита (гр. Т-11б) – диплом ІІІ ступеня; 

дипломом ІІ ступеня відзначені учасники театрального гуртка Кучерява 

Анна та Привалко Андрій ; 

дипломом ІІ ступеня нагороджений хореографічний  колектив 

«Світанок»; 

подяками відзначені:  

ведучі концертних програм Андрій Привалко (студент гр. М-33б) та 

Кучерява Анна (гр. Т-11б). 

Аліна Назаренко (гр. Т-21б) та Силкіна Олена (гр. Т-14б)взяли участь в 

районному конкурсі «Веселкові кольори». 

Проведено чотири засідання  Комісії по попередженню правопорушень, 

де розглядалася поведінка студентів, які схильні до порушення дисципліни 

(мають пропуски занять без поважної причини, запізнюються на заняття). На 

внутрішньотехнікумівському обліку перебуває 3 неповнолітні  студенти 1 

курсу. 

Відбулося десять  засідань ради  керівників груп,  де розглядалися 

планові питання навчання та виховання студентів, що мають схильність до 

пропусків занять; обговорювалися заходи по збереженню життя молоді, 

запобігання сезонних та інфекційних захворювань; відзначення свят та 

проведення Тижнів дисциплін, олімпіад. 

Необхідно відмітити, що всі керівники груп  значну увагу звертають на 

навчання та виховання студентів, проводять позааудиторні виховні заходи. 

Виховна робота в гуртожитку проводилася згідно плану на навчальний 

рік та програми «Гуртожиток – наш дім».  
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При плануванні враховуються вікові особливості мешканців гуртожитку, 

їх побажання, пропозиції і інтереси,загальноосвітні та культурні рівні, а також 

окремі психолого – педагогічні проблеми, які виникають час від часу в 

колективі в залежності від впливу соціального середовища та інших факторів.  

Фізкультурно-оздоровча і спортивно-масова робота проводиться по 

основним чотирьом напрямам: 

1. Заняття фізичної культури та фізичного виховання відповідно до 

навчальної програми; 

2. Проведення спортивних гуртків та секцій; 

3. Самостійні заняття студентами спортом; 

4. Проведення внутрішніх чемпіонатів коледжу з різних видів спорту 

та участь наших збірних команд у спортивних змаганнях міста, 

району, області та у Всеукраїнських спортивних іграх. 

Силами студентів та викладачів намагаємося підтримувати матеріально-

технічну базу для більш ефективного та якісного проведення занять з фізичного 

виховання, проведення секцій, спортивно-масових заходів, самостійних занять 

студентами, що в свою чергу підвищує якісний рівень підготовки студентів для 

участі у змаганнях поза межами коледжу.  

Проводяться гуртки та секції з таких видів спорту: настільний теніс, 

легка атлетика, міні-футбол, баскетбол, волейбол, шахи. 

Значне місце в організації  позаурочної спортивно-масової роботи 

займають спортивні змагання. На спортивній базі коледжу проведений 

«Олімпійський тиждень», атако ж товариські зустрічі між збірними командами 

викладачів коледжу та студентів з волейболу та баскетболу.   Важливими 

умовами їх проведення є масовість, стабільність, організованість, а також 

дотримання допустимих норм навантаження. 

  Завдячуючи адміністрації коледжу, студентському профкому та 

виконкому  міської Ради м. Заводське спортсмени Лохвицького механіко-

технологічного коледжу мали змогу бути активними учасниками спортивних 

змагань Полтавської області та Всеукраїнських спортивних ігор в м. Умань 

(настільний теніс та легкоатлетичний крос). 

Так у цьому навчальному році у м. Заводське збірні команди 

Лохвицького механіко-технологічного коледжу ПДАА прийняли участь у 

змаганнях з таких видів спорту: настільний теніс (Кубок міського голови), міні-

футбол ( відкрита першість міста Заводське),  шахи, волейбол, баскетбол. На 

районному рівні: легкоатлетичний крос, легка атлетика, волейбол, баскетбол, 

настільний теніс, міні-футбол.  

На обласному рівні: 

- баскетбол – юнаки ( І – загальнокомандне місце); 

- настільний теніс ( ІІ – загальнокомандне місце); 

- волейбол - дівчата ( ІІІ – загальнокомандне місце); 



14 
 

- легкоатлетичний крос ( І – загальнокомандне місце); 

- міні-футбол – юнаки ( ІІ – загальнокомандне місце). 

 

Методична робота в коледжі традиційно спрямована на підвищення 

професійної майстерності викладачів, використання інноваційних технологій 

навчання та ІКТ (інформаційно-комунікаційних технологій), знаходження нових 

форм і методів підготовки компетентного спеціаліста. Під керівництвом 

методичної ради в 2018 – 2019 н.р. працює 5 циклових комісій, які очолюють 

досвідчені викладачі коледжу. На засіданнях циклових комісій розглядалися 

питання методичного, навчального, виховного та організаційного характеру. 

У 2018 році на конкурс «Педагогічні інновації» до навчально-методичного 

кабінету педагогічних інновацій ДУ «НМЦ «Агроосвіта» було представлено 14 

конкурсних робіт. Всі роботи було прийняті для участі в конкурсі, результати 

конкурсу вже висвітлені на сайті та надані на розгляд колективу на дошці 

методичних оголошень. Робота Богдан Н.М., Корнієнко Л.В., Мусієнко Л.О. 

зайняла І місце в номінації «Сучасний навчально-методичний посібник» і, разом з 

роботою Мірошник В.О. та Роман Н.С., яка набрала також 30 балів, увійшла до 

Каталогу кращих конкурсних робіт. 

У 2019 році було заплановано до розробки 27 робіт. На конкурс «Педагогічний 

ОСКАР-2020» буде відправлено ту кількість робіт, які будуть здані викладачами на 

кінець вересня 2019-2020 н.р. Васильченко О.В., Сватенко Ю.М. виконали роботи 

для внутрішнього користування, 6 робіт виконуються із заміною теми 

(Васильченко О.В. роботу виконала й здала голові ЦК для внутрішнього 

користування), з них 2 із заміною авторського складу (Мусієнко Л.О. виконує 

роботу у співпраці з Корнієнко Л.В., а Богдан Н.М. самостійно), Баранюк О.Є. 

виконав роботу, заплановану на 2017-2018н.р., а над поточною роботою ще 

працює. 

 

Написання методичних розробок викладачами Лохвицького механіко-

технологічного коледжу Полтавської державної аграрної академії 

в 2018 – 2019 н. р. 

№ 

п/п 
Тема методичної розробки Виконавець 

1 2 3 

 

1. ЦК гуманітарних та соціально – економічних дисциплін 

 

1.  Робочий зошит для виконання практичних робіт з дисципліни 

«Організація, планування та управління виробництвом» для 

студентів спеціальності 181 Харчові технології за ОПП 

Зберігання і переробка зерна 

Бутко Л.О. 

2.  Практичні роботи з дисципліни «Українська мова за 

професійним спрямуванням» для студентів спеціальності 181 

Харчові технології за ОПП Бродильне виробництво і 

виноробство. 

Медведєва М.Г. 

3.  Аудіосупровід до дисципліни «Всесвітня історія» Мірошник В.О. 

Роман Н.С. 

4.  Комплексний підхід до нової програми при вивченні Мірошник Н.Л. 
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зарубіжної літератури у вищих навчальних закладах І-ІІ рівнів 

акредитації України. 

5.  Робочий зошит із дисципліни «Іноземна мова» для студентів 

1-го курсу. 
Продченко О. Л. 

6.  Формування мовної культури студентів коледжу. Таранська А.А. 

7.  Робочий зошит із дисципліни «Іноземна мова за професійним 

спрямуванням» для студентів спеціальності 181 Харчові 

технології ОП Виробництво хліба, кондитерських, 

макаронних виробів і харчових концентратів. 

Харченко Н. М. 

 

2. ЦК загально –технічних дисциплін 

 

8.  Електронний посібник відкритого типу з дисципліни 

«Інформатика» для студентів 1-го курсу вищих аграрних 

навчальних закладів І-ІІ рівнів акредитації. 

Буглак А.І. 

9.  Виготовлення діючого стенду для проведення лабораторних 

робіт з дисципліни «Електротехніка». 
Сватенко Ю.М. 

10.  «Інженерна графіка» навчальний посібник для студентів 

спеціальності 133 Галузеве машинобудування ОП 

Експлуатація та ремонт обладнання харчових виробництв. 

Стеценко С.М. 

 

 3. ЦК хімічних та природничо – математичних дисциплін 

 

11.  
Хімія. Робочий зошит для студентів 1-го курсу 

спеціальностей 181 Харчові технології та 133 Галузеве 

машинобудування. 

Баранюк О.Є. 

12.  
Організація самостійної роботи студентів з дисципліни 

«Неорганічна хімія» за спеціальністю 181 Харчові технології. 
Кузьменко Л.В. 

13.  Методичні вказівки до самостійної підготовки з баскетболу. Терновий К.А. 

 

4. ЦК технологічних дисциплін 

 

14.  
Електронний конспект лекцій з дисципліни «Технологія 

галузі» для студентів спеціальності 181 Харчові технології за 

ОПП Бродильне виробництво і виноробство. 

Богдан Н.М 

Мусієнко Л.О. 

15.  
Опорний конспект лекцій з дисципліни «Комбікормове 

виробництво» для студентів спеціальності 181 Харчові 

технології за ОПП Зберігання і переробка зерна 

Буглак О.М. 

16.  

Практикум з дисципліни «Технологія галузі» для студентів 

спеціальності 181 Харчові технології за ОПП Виробництво 

хліба, кондитерських, макаронних виробів і харчових 

концентратів (розділ «Макаронне і кондитерське 

виробництво» 

Горбонос В.В. 

Горбуля Г.Ф. 

17.  
Опорний конспект лекцій з дисципліни «Технологія галузі» 

для студентів спеціальності 133 Галузеве машинобудування за 

ОПП Експлуатація та ремонт харчового виробництва 

Корнієнко Л.В. 

Мусієнко Л.О. 

18.  
Атлас обладнання борошномельно-круп’яного виробництва 

для студентів спеціальності 181 Харчові технології за ОПП 

Зберігання і переробка зерна 

Кривошея С.І. 

19.  

Електронний конспект лекцій з дисципліни «Основи охорони 

праці» для студентів спеціальності 133 Галузеве 

машинобудування за ОПП Експлуатація та ремонт харчового 

виробництва 

Московець О. М. 
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5. ЦК механічних дисциплін 

 

20.  1. Комплекс завдань з дисципліни «Будова та 

експлуатація обладнання» для проведення контролю 

знань студентів зі спеціальності 133 Галузеве 

машинобудування за ОПП Експлуатація та ремонт 

обладнання харчового виробництва. 

Богдан О.О. 

21.  Методичні вказівки з дисципліни «Процеси і апарати» для 

студентів спеціальності 181 Харчові технології за ОПП 

Зберігання і переробка зерна 

Корнієнко В. М. 

22.  Методичні рекомендації по виконанню практичних робіт з 

дисципліни «РМНО» для студентів спеціальності 133 

Галузеве машинобудування за ОПП Експлуатація та ремонт 

обладнання харчового виробництва. 

Москаленко С.Я. 

23.  Методичні рекомендації щодо розробки та оформлення 

курсового проекту з дисципліни «Технічна механіка» для 

студентів спеціальності 133 Галузеве машинобудування за 

ОПП Експлуатація та ремонт обладнання харчового 

виробництва. 

Общий С.А. 

24.  Практикум з дисципліни «Матеріалознавство і ТКМ» для 

студентів спеціальності 133 Галузеве машинобудування за 

ОПП Експлуатація та ремонт обладнання харчового 

виробництва. 

Пузь Л.М. 

25.  Додаток до практикуму з дисципліни «Аспірація і 

пневмотранспорт» для студентів спеціальності 133 Галузеве 

машинобудування за ОПП Експлуатація та ремонт 

обладнання харчового виробництва. 

Шкурка В. Д. 

 

Заплановано відкритих занять – 7, проведено 6 занять (Кривошея С.І., 

Кузьменко Л.В. провели заняття комісійно), Буглак А.І., КорнієнкоВ.М. провели 

бінарне заняття, Таранська А.А. та Медведєва М.Г. провели диктант 

«Найграмотніший студент року». Таким чином, проведено 7 занять та заходів. 

 

 

Виконання графіка 

проведення відкритих занять викладачами  

Лохвицького механіко-технологічного коледжу ПДАА 

в 2018 – 2019 н.р. 

 
№ 

п/

п 

Прізвище та 

ініціали викладача 
Дисципліна Тема заняття 

1. ЦК гуманітарних та соціально – економічних дисциплін  

1. Бутко Л.О. 

Економіка, 

організація, 

планування та 

управління 

виробництвом 

Інвестиційна діяльність 
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2. Продченко О.Л Іноземна мова 
Наукові технології. Прислівники 

ступеня.  

 

                       2. ЦК хімічних та природничо – математичних дисциплін  

       

3. Кузьменко Л.В. Неорганічна хімія Неметали V і IV групи. Лекція. 

 

3. ЦК загально –технічних дисциплін 

 

4. Буглак А.І Інформатика Написання рефератів. 

 

4. ЦК технологічних дисциплін 

 

5. Горбуля Г.Ф. Технологія галузі 
Технологія виробництва бубличних 

виробів і соломки 

6. Кривошея С.І. Сучасні технології 

Новітні технології та обладнання 

гранулювання розсипних 

комбікормів. 

 

5. ЦК механічних дисциплін 

 

7. Корнієнко В.М. 
Вступ до 

спеціальності 
Написання рефератів. 

 

Вже стало традицією між викладачами обмінюватись досвідом із колегами. 

Досвідчені викладачі передають роками вивірені практичні навички, а молоді колеги 

діляться новітніми технологіями, здобутими в процесі навчання та на семінарах для 

молодих викладачів. Кожна комісія щороку планує вивчати досвід одного з колег. 

Так, у 2018-2019 н.р. ділилися своїм досвідом такі викладачі: 
 

Вивчення досвіду роботи викладачів і керівників груп 

Лохвицького механіко-технологічного коледжу ПДАА 
 

№ 

п/п 

П.І.П. викладача, 

досвід якого 

вивчається 

Тема вивчення 
Циклова 

комісія 

Відмітка 

про 

виконання 

1 

Продченко О.Л. 

Актуальність вивчення 

іноземної мови при 

підготовці фахівців 

технічних спеціальностей 

в коледжі. 

Гуманітарних 

та соціально-

економічних 

дисциплін 

До 05.06 

2 

Москаленко С.Я. 

Організація та методика 

проведення практичних 

занять з навчальної 

дисципліни «Санітарно-

технічні устрої». 

Механічних 

дисциплін 
Викон. 

3 Баранюк О.Є. Педагогічні інновації  в Хімічних та До 05.06 
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технології проблемного 

навчання при вивченні 

дисципліни «Хімія». 

природничо-

математичних 

дисциплін 

4 

Корнієнко Л.В. 

З досвіду організації 

роботи циклової комісії 

технологічних дисциплін. 

Технологічних 

дисциплін 
До 05.06 

5 

Стеценко С.М. 

Створення та 

використання бібліотеки 

умовних зображень та 

позначень при виконанні 

схем технологічних на 

ПК в графічному 

редакторі «КОМПАС-

3D» при вивченні 

дисциплін «Інженерна 

графіка» та «Технічне 

креслення». 

Загально-

технічних 

дисциплін 

До 05.06 

 

Члени відповідних комісій ретельно вивчили досвід колег. Ті, чий досвід 

вивчався, завершують оформлення письмових звітів до початку відпустки. 

Результати конкурсу «Педагогічний ОСКАР-2019» 
Номінація: СУЧАСНИЙ НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНИЙ ПОСІБНИК  

Професійна підготовка 

І місце 
Богдан Надія Миколаївна – голова циклової комісії,Корнієнко Лариса 

Владиславівна, Мусієнко Ліана Олександрівна – викладачі Лохвицького 

механіко-технологічного коледжу Полтавської ДАА ТЕХНОЛОГІЯ ГАЛУЗІ 

Навчально-методичний посібник 

Номінація: Інноваційний проект в організації освітнього процесу 
КРАЩІ КОНКУРСНІ РОБОТИ 

НОМІНАЦІЯ “СУЧАСНІ ЗАСОБИ УНАОЧНЕННЯ” 

Роман Н.С., Мірошник В.О. – викладачі Лохвицького механіко-

технологічного коледжу Полтавської ДАА ІСТОРІЯ УКРАЇНИ 

Аудіосупровід занять 

Результати за номінаціями 
ІННОВАЦІЙНА ДІЯЛЬНІСТЬ МЕТОДИЧНОГО (ПЕДАГОГІЧНОГО) КАБІНЕТУ ТА 

ПРЕДМЕТНИХ (ЦИКЛОВИХ) КОМІСІЙ, ВИКЛАДАЧІВ 

1.  80583 Використання літературних диктантів 

при вивченні дисципліни «Українська 

література»  

Таранська А.А. Лохвицький 20 

СУЧАСНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ПОСІБНИК (ПІДРУЧНИК) 

2.  80573 Мікробіологія. Навчальний посібник  Буглак О.М. Лохвицький 28 

3.  80572 Технологія галузі. Навчально-

методичний посібник  

Богдан Н.М., 

Корнієнко Л.В., 

Мусієнко Л.О. 

Лохвицький 

(переможець 

Імісце) 
30 
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ЕЛЕКТРОННИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ПОСІБНИК (ПІДРУЧНИК), РЕСУРС 

4. 3 80578 Українська мова (за професійним 

спрямуванням). Навчальний посібник 
Медведєва М.Г. Лохвицький 29 

СУЧАСНІ ЗАСОБИ УНАОЧНЕННЯ 

5.  80579 Історія України. Аудіо-супровід  Мірошник В.О. 

Роман Н.С. 
Лохвицький 30 

6.  80582 Англійська мова (за професійним 

спрямуванням). 

Робочий зошит для студентів 

спеціальності «Зберігання і переробка 

зерна» 

Продченко О.Л. Лохвицький 29 

7.  80580 Основи охорони праці. Курс лекцій для 

самостійної підготовки  
Московець О.М. Лохвицький 26 

8.  80584 Основи гідравліки і теплотехніки. 

Практикум до виконання практичних 

та лабораторних робіт  

Шкурка В.Д. Лохвицький 27 

9.  80574 Аналітична хімія. Курс лекцій  Жук Т.М. Лохвицький 25 

10.  80577 Аналітична хімія. Робочий зошит для 

лабораторних  робіт 
Кузьменко Л.В. Лохвицький 28 

11.  80571 Економіка підприємства. Робочий 

зошит для практичних занять  
Бутко Л.О. Лохвицький 26 

12.  80575 Процеси і апарати харчового 

виробництва. Практикум з дисципліни  
Корнієнко В.М. Лохвицький 28 

13.  80576 Борошномельно-круп’яне 

виробництво. Методичні вказівки до 

виконання практичних робіт з 

дисципліни  

Кривошея С.І. Лохвицький 28 

14.  80581  Охорона праці в галузі. Навчальні 

завдання до лабораторних, практичних 

робіт і самостійної підготовки 

студентів  

Пузь Л.М. Лохвицький 27 

 

Силами господарської дільниці постійно проводиться підготовка 

матеріальної бази  до роботи в осінньо-зимовий період, підтримується в 

робочому стані система водопостачання та водовідведення. Перед 

опалювальним періодом проводиться утеплення вікон в навчальних 

приміщеннях та гуртожитку. 

У зимовий період проводиться розчистка тротуарів від снігу та посипка 

піском слизьких ділянок. 

В літній період проводиться косіння трави по всій території, проводиться 

обрізка та вибраковка дерев. 

Щороку проводяться поточні ремонти обладнання газової котельної.   

        Постійно проводиться робота по утриманні матеріальної бази в належному 

стані.  

 

        В  2019 році проведено   поточний ремонт та послуги по спеціальному 

фонду: 
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 Обслуговування газових котлів, повірка лічильника, повірка 

манометрів, пуско-налагоджувальні роботи, повірка коректора – 

7290 грн. 
  

Придбано основні  засоби за рахунок спецфонду (капітальні видатки): 

 Комп’ютер (2019 р.) – 6264,00 грн.  

 Література (2019 р.) – 2425,00 грн.  

РАЗОМ – 21 189,00 грн.  
  

  

Фінансування  в  2019 році  здійснювалось  за  рахунок  

Надходження та видатки  загального фонду  

КПК 2201160 «Підготовка кадрів вищими навчальними закладами та 

забезпечення діяльності їх баз практики» - 10734260 грн., з них  

Заробітна плата                              6751433 грн. 

Нарахування на заробітну плату 1484300 грн. 

Одяг сиріт                                           4737 грн. 

Харчування сиріт                           356800 грн. 

Оплата теплопостачання               801680 грн. 

Вода і водовідведення                     58000 грн. 

Оплата електроенергії                    344670 грн. 

Оплата природного газу                 868920 грн. 

Допомога сиротам на придбання літератури 63720 грн. 

 

КПК 2201190 «Виплата академічних стипендій» 1388560 грн. 

Надходження спеціального фонду 631603,97 грн., з них 

Надходження від платного навчання                  93367,70 грн. 

                                господарська діяльність     499556,75 грн. 

                                 оренда                                   38679,52 грн. 

Видатки спеціального фонду 585630,78 грн. 

Заробітна плата                          164904,28 грн. 

Нарахування                                   36330,67 грн. 

Матнріали                                      131786,10 грн. 

Медикаменти                                       582,45 грн. 

Продукти харчування                         609,62 грн. 

Послуги                                          113264,11 грн. 

Відрядження                                    32830,94 грн. 
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Оплата теплопостачання                   4518,39 грн. 

Вода і водовідведення                     18068,48 грн. 

Оплата електроенергії                    25445,54 грн. 

Оплата природного газу                 6124,63 грн. 

Інші комунальні послуги (ТПВ)   18899,22 грн. 

Окремі заходи розвитку                        7290 грн. 

Інші видатки                                       9291,35 грн. 

 Придбання обладнання                       15685 грн. 

 

Надходження від інших джерел власних надходжень ( благодійна допомога) 

39488,96 грн. 

Видатки 39483,96 грн., з них 

Матеріали 36840,36 грн. 

Послуги 780,60 

Література 1863 грн. 

 

    Основні завдання колективу на наступні періоди : 

1) Забезпечення першого прийому для здобуття ОПС фахового 

молодшого бакалавра 

2) проліцензувати та запровадити підготовку кваліфікованих робітників 

3) підтримувати й зміцнювати зв’язки з Полтавською державною 

аграрною академією, обласним керівництвом галузі, передовими вітчизняними 

переробними і сільськогосподарськими підприємствами 

4) створити умови для збільшення прийому студентів на базі 

кваліфікаційного рівня – кваліфікований робітник, на базі повної загальної 

середньої освіти 

5) підвищення вимог до відповідності рівня підготовки фахівців вимогам 

роботодавців для  забезпечення конкурентоспроможності випускників на ринку 

праці 

6) оновлення матеріальної бази коледжу 

7) проводити подальшу модернізацію бібліотеки, забезпечити доступ до 

електронних баз даних різних джерел інформації, розширити придбання 

необхідної навчальної літератури 

8) підвищувати кваліфікацію викладацького складу в контексті 

безперервної освіти, сприяти проходженню систематичного стажування у 

провідних вищих навчальних закладах та передових підприємствах галузі у 

відповідності до постанови КМУ № 800 від 21.08.2019р.  
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9) вважати обов’язком кожного викладача проводити виховну роботу 

серед студентів, формувати цінності та ідеали громадянського, культурного 

суспільства, української нації 

10)   активізувати роботу студентського самоврядування, забезпечити 

випуск студентської періодичної газети «САМ (студентська активна молодь)». 

 

 

 

 

Директор Лохвицького 

механіко-технологічного коледжу  

Полтавської ДАА       В.М. Корнієнко   

 


